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1. Uvod i razvojni prioriteti

Godisnji plan i program rada Osnovne $kole — Scuole elementare Belvedere ureduje organizaciju rada,
kadrovske i prostorne uvjete, provedbu nastave i drugih odgojno-obrazovnih programa te aktivnosti
struénih i upravljagkih tijela u $kolskoj godini 2026./2027. Dokument je povezan sa Skolskim kurikulumom i
sluzi planiranju, provedbi i pracenju rada Skole.

Skola njeguije talijanski jezik i kulturu te razvija suradnju hrvatskih i talijanskih razrednih odjela. Planirane
aktivnosti povezuju razvoj jezicnih, matematickih, digitalnih, drustvenih i stvaralackih kompetencija s
podrSkom ucenicima i suradnjom s obiteljima.

1.1. Temeljni ciljevi

o Unaprjedivati kvalitetu pou€avanja jasnim ishodima ucenja, prilagodbom metoda i redovitim praéenjem
napretka ucenika.

e Poticati viSejezi€nost, Citalatku pismenost i o€uvanje talijanske kulturne bastine, uz povezivanje
ucenika obaju nastavnih jezika.

e Omoguciti pravodobnu podrsku ucenicima s teSko¢ama, darovitim u€enicima i u¢enicima kojima je
potrebna pomoc¢ u u€enju ili prilagodbi.

¢ Razvijati odgovorno ponasanje, kulturu dijaloga, suradnju i osje¢aj pripadnosti Skoli.

e Jacati partnerstvo s roditeljima i lokalnom zajednicom te postupno unaprjedivati prostor, opremu i
uvjete rada.

1.2. PredloZeni razvojni prioriteti i pokazatelji

Sljedeci operativni okvir dopuna je izvornom planu.
Prioritet Nacin provedbe Pokazatelj i prac¢enje

Dopunska nastava i dogovoreni oblici Napredak prema po¢etnom stanju; pregled na

Podrska ucenju individualne podrske razrednim vije¢ima

Citanje na hrvatskom i talijanskom jeziku,

Jezici i Citanje e i Uc€enicki radovi, sudjelovanje i osvrti u€enika
knjiznicni i jezi¢ni projekti

. . Preventivne radionice, razredni razgovori i Provedene aktivnosti i anonimne povratne
Dobrobit i odnosi . ) . -
savjetovanje informacije
Digitalna odgovornost  KritiCka procjena izvora i zastita privatnosti Ucenicki zadaci i opazanja ucitelja
Suradnja i prostor Dogovor s roditeljima i plan odrzavanja Realizirani dogovori i pregled izvedenih radova

2. Podaci o skoli

Naziv Skole: Osnovna Skola — Scuola elementare Belvedere
Sjediste: Rijeka, Kozala 41
Zupanija: Primorsko-goranska

Kontakti: tajnistvo: 051/512-317; ravnateljica: 051/226-718; raCunovodstvo 051/500-293;pedagog 051/506-
761

Ucenici |. — IV. razreda: 81

Ucenici V. — VIII. razreda: 43

Ukupan broj uéenika: 124

Broj razrednih odjela: | - IV razreda: 8

V - Vlll razreda: 4
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Ukupan broj razrednih odjela: 12.

Broj podruénih razrednih odjela: 0

Broj djelatnika: 44

4 ugiteljice razredne nastave - talijanska razredna odjeljenja

4 ugiteljice razredne nastave — hrvatska razredna odjeljenja

1 uciteljica talijanskog jezika za razrednu nastavu — hrvatska razredna odjeljenja

1 uciteljica engleskog jezika za razrednu nastavu — talijanska i hrvatska razredna odjeljenja
1 uciteljica hrvatskog jezika za razrednu nastavu — talijanska razredna odjeljenja

1 uciteljica informatike za razrednu nastavu — talijanska razredna odjeljenja

1 ucitelj informatike za razrednu nastavu — hrvatska razredna odjeljenja

2 vjerouciteljice (razredna i predmetna nastava — talijanska razredna odjeljenja; razredna nastava —
hrvatska razredna odjeljenja)

3 uditeljice produzenog boravka
12 ugitelja predmetne nastave

- struna suradnica pedagoginja
- struéna suradnica knjizni¢arka
- struéna suradnica psihologinja
- tajnica Skole

voditeljica raCunovodstva Skole

kuharica Skole i pomoéna kuharica na pola radnog vremena
4 ¢lana tehnic¢kog osoblja (3 spremacice i domar)
Ravnateljica Skole: lvana Kastelc, dipl. paed.

Predsjednica Skolskog odbora: Tomislava Zeg&evié Pedié, prof. hrvatskog jezika i knjiz.

3. Uvjeti rada skole

3.1. Podaci o skolskom podrucju

Osnovna $kola — Scuola elementare Belvedere pripada $kolskom podrugju koje obuhvaé¢a OS Kozala,
Centar za odgoj, OS Brajda i OS-SE Belvedere. U&enike upisujemo s gradskog podruéja, a za odjele s
nastavom na talijanskom jeziku i izvan gradskog prstena u dogovoru s ostalim talijanskim Skolama. Svi ovi
dijelovi grada medusobno su povezani gradskim prijevozom.

3.2. Prostorni uvjeti — unutrasnji skolski prostori

Skola djeluje u starijoj zgradi solidne konstrukcije. Raspolaze s 12 klasi¢nih ugionica, informati¢kom
ucionicom, Skolskom knjiznicom s Citaonicom, kabinetom stru¢ne sluzbe i adaptiranom prostorijom za
nastavu tjelesne i zdravstvene kulture. Funkcionalnost prostora i sustava grijanja prati se tijekom godine, a
potrebni zahvati uklju€uju se u plan odrZavanja.

3.3. Stanje skolskog okolisa i plan uredivanja

Skolsko dvoriste povrsine 415 m2 u dobrom je stanju; oslikana su dva zida. Vrt ima povrsinu 750 m?, od
¢ega polovicu €ini zasadena povrsina, a polovicu travnjak. O vrtu se brinu uc¢enici, ucitelji i domar. U
prethodnoj Skolskoj godini zapocCelo je uredenje vanjske ucionice. Daljnji radovi planiraju se prema
mogucénostima Skole.

3.4. Plan unaprjedivanja uvjeta rada

Stranica 5



OS — SE Belvedere | Godi$nii plan i program rada 2026./2027.

Prioriteti su funkcionalnost ucionica, redovito odrzavanje sanitarnih prostora, pregled instalacija i opreme te
dovrSavanje vanjske ucionice prema mogucnostima. Zahvati se planiraju tako da §to manje ometaju
nastavu. Za svaki veéi zahvat utvrduju se opseg, procjena troska, izvor sredstava i okvirni rok.

4. Zaposlenici Skole u skolskoj godini 2026./2027.

4.1. Podaci o uéiteljima FALI KSENIJA LINIC

Ime i prezime

Maja Fiser
Sandra Buri¢
Sabrina Perani¢
Kari Kruzié¢
Nicole Racané
Lorena Skrobonja
Dolores TroSelj
Luciana Kruljac-Legac
Silvia Pajer
Olga Krmpoti¢

Nina Jureti¢
Anja Rumac
Roberto Nacinovich
Maja Miskovi¢
Tomislava Zecevi¢ Pedic¢

Viviana Vukeli¢

Sara Raheli¢

Lucilla Micheli Marusi¢

Davide Gugi¢

Jana Letilovié

Ksenija Lini¢

Struka

magistra primarnog obrazovanja
magistra primarnog obrazovanja
magistra primarnog obrazovanja
magistra primarnog obrazovanja
magistra primarnog obrazovanja
magistra primarnog obrazovanja
uciteljica RN
uciteljica RN
magistra primarnog obrazovanja
dipl. kateheta
prof. pedagogije i engleskog jezika

prof. engleskog jezika i knjizevnosti, prof.
hrvatskog jezika i knjizevnosti

prof. talijanskog jezika i knjizevnosti

Visi trener fithessa

prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
prof. matematike i fizike

prof. likovne kulture
mag. glazbene pedagogije

mag.bio.mol

Diplomirani teolog

Stupanj
strucne
spreme

VSS
VSS
VSS
VSS

VSS

VSS
VSS

VSS

VSS

VSS

VSS
VSS
VSS
VSS
VSS

VSS

VSS

Predmet koji predaje

razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
razredna nastava
Katoli¢ki vjeronauk

engleski jezik

engleski jezik

talijanski jezik

Tjelesna i zdravstvena
kultura

hrvatski jezik
hrvatski jezik
matematika i fizika
likovna kultura
glazbena kultura
Kemija i biologija

Vjeronauk predmetna
nastava
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Ime i prezime

Majda Luki¢

Ljubica lki¢

Ivana Sarié¢

Johnny Mavri¢

Nina Zivkovi¢

Ingrid BariCevic

Marin Cucanci¢
Hrvoje Domandzi¢
Valentina Radovi¢

Ivona Kukuljan

Lucija MeStrovic¢

Struka

mag. tal.jezika i ukrajinistike
dipl. kateheta
mag.educ. informatike
Prof.geo.
mag.educ. povijesti

mag. njemackog jezika i knjizevnosti i
talijanskog jezika i knjizevnosti

bacc. inZenjer gradevinarstva
mag. educ. informatike
magistra primarnog obrazovanja

mag. prim. educ.

magistra edukacije talijanskoga jezika i

knjizevnosti i magistar/magistra
edukacije povijesti umjetnosti

4.2. Podaci o ravnateljici i stru¢nim suradnicima

Ime i prezime

Ivana Kastelc

Andrea Candrli¢

Cora Antonaz

4.3. Podaci o administrativno-tehnickom osoblju

Ime i prezime

Jadranka Suran

Struka

dipl.paed.

mag.paed.

mag. engleskog jezika i knjizevnosti i
mag.bibl.

Struka

mag. iur.

Stupanj
strucne
spreme

VSS
VSS
VSS
VSS

VSS

VSS

VSS
VSS

VSS

VSS

Stupanj
Skolske
spreme

VSS

VSS

VSS

Stupanj
Skolske
spreme

VSS

Predmet koji predaje

tal. jezik
vjeronauk razredna nastava
informatika
geografija
Povijest (porodiljni)
njemacki jezik
tehnicka kultura
informatika

produzeni boravak

produzeni boravak

produzeni boravak

Radno mjesto
ravnateljica

stru¢na suradnica
pedagoginja

struéna suradnica
knjizni¢arka

Radno mjesto

tajnica Skole
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Ime i prezime

Irena Ceci¢ Holjevac
Miroslav Batori
Marija Jadranka Korda
Renata Boji¢

Marijana Simi¢

Struka

mag. oecc.
autolakirer
kem. tehnicar
NKV

upravno pravni referent

5. Organizacija rada

5.1. Podaci o ucenicima i razrednim odjelima

Razred Ucenici Djevojcice

| 19 11

Il 14 11

1] 26 9
\Y 19 9
\% 11 6
VI 8 3
VIl 11 8
VI 13 7

Drugo
Daroviti govorno A
podrucije

/ / 8
/ / 6
/ / 13
/ / 11
/ / 7
/ / 13
/ / 13
/ / 12

11

11

13

PB

15

19

11

Stupanj

Skolske Radno mjesto

spreme
VSS voditeljica raunovodstva
SSS domar/loza¢
SSS kuharica/spremacica

oS spremadica
SSS spremacica
Razrednici

Dolores Troselj Sabrina Perani¢

Lorena Skrobonja (Nicole Racané) Sandra
Buri¢

Luciana Kruljac-Legac
Kari Kruzi¢

Silvia Pajer
Maja Fiser

Ivana Sarié
Nina Zivkovi¢
Nina Jureti¢

Jana Letilovi¢
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6. Organizacija smjena

Redovna nastava odrzava se samo u jednoj smjeni - prijepodnevnoj.

Dnevni poCetak nastave je za sva odjeljenja u 8:30 sati.

Izborna nastava organizira se u prijepodnevnoj smjeni prema rasporedu sati.

Skola otvara vrata za prihvat uéenika u 7:30 sati, dok se s odgojno-obrazovnim radom u produZenom
boravku pocinje nakon redovne nastave zaklju¢no do 17 sati.

Veliki odmor u€enika organiziran je za sve u€enike od 10:05 sati do 10:25 sati.

DezZurstva ucitelja organizirana su samo u jutarnjoj smjeni.

Ucitelji dezuraju prema sliede¢em rasporedu:

ORA LUNEDI . MERCOLEDI GIOVEDI VENERDI
VRIJEME PONEDJELJAK AP LS SRIJEDA CETVRTAK PETAK
7:30-8:00 Luciana Dolores Maja F. Lorena Sandra

Silvia Viviana Sabrina
8:00-8:30 Hrvoje Sara Andrea Majda Tomislava
R Nina J. Cora Nina Z. Ivana S. Roberto
—_ Tomislava e . . Anja, Kari,
10:00-10:30 N}ng z.e Sara Maja M. Viviana/ LU.CI||a € Marlln Johnny e Davide,
Silvia/ Luciana Maja F./ Sabrina .
Dolores Roberto Nina J., Olga .
U slu€aju kiSe ucenici ulaze u Skolski prostor i raspored dezurstava je sljedeci:
ORA- LUNEDI . MERCOLEDI GIOVEDI VENERDI
VRIJEME PONEDJELJAK ENERO S SRIJEDA CETVRTAK PETAK
. . Luciana Dolores Maja F. Nicole R. .
7:30-8:00 Silvia Viviana Sabrina Anja Kari
1. Hrvoje Cora 1.Sabrina/ Maja F. 1.Majda Tomislava
8:00-8:30 2. Nina J. Sara 2.Nina Z. 2Jana Roberto
3. Lorena Anja 3.Andrea 3.lvana S. 3. Dolores
1.Sandra i Kari ;'I'\'/I(?rngiizlg\%gjglﬁa'a 1. Maja F./ Sabrina 1. Anja, Ljubica 1. Kari, Hrvoje
10:00-10:30  2.Nina Z. e Sara . ! 2.Lucilla e Marin 2. Johnny, Roberto 2. Davide, Roberto

3.Silvia e Luciana

3. Viviana e Dolores

7. Godisnji kalendar rada

3. Lorena e Silvia

3. Sara e Cora

3. Nina J., Olga

Razdoblje Termin

Prvo polugodiste 7.9.2026. — 23. 12. 2026.
Prvi dio zimskog odmora 24.12.2026.—-5. 1. 2027.; nastava od 7. 1. 2027.
Drugo polugodiste 7.1.2027.-15. 6.2027.
Drugi dio zimskog odmora 22.2.2027. - 26. 2. 2027.; nastava od 1. 3. 2027.

Proljetni odmor 25. 3.2027. - 2. 4. 2027.; nastava od 5. 4. 2027.
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Razdoblje Termin

Ljetni odmor Od 16. 6. 2027., uz iznimke prema Odluci

Kalendar je uskladen s Odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih od 25. svibnja 2026.,
objavljenom 5. lipnja 2026. Nastava se izvodi u najmanje 175 nastavnih dana.

Izvor: https://mzom.gov.hr/vijesti/odluka-o-pocetku-i-zavrsetku-nastavne-godine-broju-radnih-dana-i-trajanju-odmora-ucenika-osnovnih-i-
srednjih-skola-za-skolsku-godinu-2026-2027/7854

Podatak iz izvornika Vrijednost za provjeru
Nastavni dani po danima u tjednu Ponedjeljak 37; utorak 37; srijeda 35; Cetvrtak 34; petak 35; ukupno 178

Odmor 75; subote i nedjelje 98; blagdani 14; nastavni dani 178; nenastavni dani

GodiSnja raspodjela 0; Dan Skole 0; ukupno 365

7.1. Prehrana ucenika
Skola organizira prehranu uéenika.
Svi ucenici primaju marendu, a u€enici produzenog boravka ruc¢ak i uzinu.

Mogucénost organiziranja ru¢ka za ucenike viSih razreda od drugog polugodista potrebno je potvrditi prema
interesu ucenika.

Marenda se organizira u suradnji s dobavljacima navedenima u izvornom planu: PIK Rijeka, Vindija,
Podravka, Voce Frutis, Dukat d.o.0., Radnik Opatija i PIK Vrbovec.

Prema izvornom planu, ru¢ak se organizira u suradniji s tvrtkom Lovor iz Rijeke. Dio marendi i uzina
priprema se u Skolskoj kuhinji. Popis dobavljaa potrebno je uskladiti s ugovorima za tekucu Skolsku
godinu.

Higijenski materijal naru€uje se u suradnji s poduzecé¢ima “Bon-Ton” d.o.o.

8. Godisnji nastavni plan i program skole

8.1. Godisnji broj sati redovne nastave

Predmet la Ib lla 1Ib Illa Ilib IVa Vb
Hrvatski j. 140 175 140 175 140 175 140 175
Talijanski j. 175 0 175 0 175 0 175 0
Likovna k. 35 35 35 35 35 35 35 35
Glazbena k. 35 35 35 35 35 35 35 35
Engleski j. 70 70 70 70 70 70 70 70
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140
Priroda 0 0 0 0 0 0 0 0
Biologija 0 0 0 0 0 0 0 0
Kemija 0 0 0 0 0 0 0 0
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Predmet

Fizika

PiD

Povijest

Geografija

Tehnicka k.

TZK

Predmet

Hrvatski j.

Talijanski j.

Likovna k.

Glazbena k.

Engleski j.

Matematika

Priroda

Biologija

Kemija

Fizika

PiD

Povijest

Geografija

Tehnicka k.

TZK

105

140

175

35

35

105

140

52,5

70

52,5

35

70

105

lla

70

105

\

140

175

35

35

105

140

70

70

70

35

70

1b

70

105

Vi

140

140

35

35

105

140

70

70

70

70

70

35

70

llla

70

105

b

70

105

VI

140

140

35

35

105

140

70

70

70

70

70

35

70

IVa Vb

105 105

70 70

Ukupno

1820

1330

420

420

980

1680

122,5

140

140

140

630

280

262,5

140

1050
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8.2. Predvidene aktivnosti i obiljeZavanje vaznih dana

Aktivnosti su prema izvornom planu usvojene na sjednici Uciteljskog vijeca 27. kolovoza 2026.

Datumi u tablici odnose se na planiranu provedbu Skolskih aktivnosti, a mogu se razlikovati od datuma
samog obiljezavanja.

Mjesec

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VELJACA

OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

Aktivnosti

Priredba za prvasice
Medunarodni Olimpijski dan: sportske igre u Skoli
Europski dan jezika

Posjet Vukovaru, 8.razred

“I ti mozeS biti teta/barba priCalica”, natje€aj u izrazajnom ¢itanju
Svjetski dan mentalnog zdravlja

Zdravi dorucak

Dani kruha i plodova zemlje

Dan kravate

Dabar — informati¢ko natjecanje

Dan sjeéanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
Mjesec ovisnosti

Medunarodni dan djecjih prava

Sveti Nikola
Medunarodni dan planina
Mercatino di Natale, prodajna izloZba i priredba

“Zajedno vise mozemo” (MUP)
Medunarodni dan zagrljaja
Dan rukopisa

Dan sje¢anja na Holokaust i sprie€avanja zloCina protiv Covje¢nosti

Medunarodni dan vru¢e ¢okolade
Djegji Karneval (Rijeka i Opatija)

Paljenje Skolskog pusta

Svjetski dan pizze

Dan sigurnijeg interneta

Svjetski dan radija

Valentinovo

Medunarodni dan materinskog jezika
Dan ruzi¢astih majica

Medunarodni dan zena

Klokan — matematic¢ko natjecanje
Ocev dan

Svjetski dan zastite voda
Svjetski dan kazalista

Svijetski dan zdravlja
Svjetski dan umjetnosti
Dan planeta Zemlje
Svijetski dan plesa

Europski tiedan mentalnog zdravlja
Maijcin dan

Dan Skole, 78. rodendan — Dan obitelji
Medunarodni dan muzeja

Dan Skole - priredba

Planirani termini

7. rujna
10. rujna
25. rujna

5.-6. listopada
10. Listopada
10. Listopada
15. listopada
16. listopada
19. listopada

9.-13. studenog

16.-17. studenog

15. studenog - 15. prosinca
20. studenog

7. Prosinca
11. prosinca
16. prosinca

19. sijeCnja
21. sijeCnja
22. sije¢nja
27. Sije€nja

29. sijeCnja
30.-31. sijeCnja

9./10. veljace
9. veljace

10. veljace
12. veljace
15. veljace
19./22. veljace
24. veljace

8. ozujka

18. ozujka
19. ozujka
22. ozujka
26. ozujka

7. travnja

15. travnja
22. travnja
29. travnja

Prvi tjedan svibnja
7. svibnja

14. svibnja

18. svibnja

19. svibnja
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Mjesec Aktivnosti

LIPANJ Svjetski dan sigurnosti hrane

9. Plan terenske nastave i izleta

1ZVANUCIONICKA/
TERENSKA NASTAVA

RAZRED 1.A-4.A

Posjet* Domu mladih“, program, ,Prvas$i¢ u prometu®

Jednodnevni izlet na Brijune
Djecji Karneval u Rijeci

Passeggiata per la citta'- Trasporto stradale

Posjet kinu, Gradskom kazalistu lutaka i HNK-u Ivana pl.

Zajca
Posjet zajednici Talijana ,,Circolo®
Hrvatsko zagorje viSednevni izlet

RAZRED 1.B-4.B

Posjet“ Domu mladih“, program, ,Prvasi¢ u prometu®

Istra- Svetvin¢enat
KazaliSna predstava
Djecji Karneval u Rijeci
Crikvenica - terenska nastava
RAZRED 5.A-8.A
Posjet Astronomskom Centru Rijeka

Klokan

Vecer matematike

Visita al museo o alla galleria d'arte

Posjet kazalistu i kinu
Skolsko natjecanje iz fizike
Posjet muzeju farmacije

Trodnevni izlet Verona- Trento- Lago di Garda

VRIJEME

RAZRED 1.A-4.A
Studeni
Listopad
Veljaca
Ozujak

Tijekom $k. godine

Tijekom 8k. godine
Svibanj/Lipanj
RAZRED 1.B-4.B
Studeni
Listopad, 2026.
tijekom godine
veljaca
svibanj
RAZRED 5.A-8.A
tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

Durante I'anno
scolastico

tijekom godine
Tijekom godine
Studeni

Svibanj

Planirani termini

7. lipnja

NOSITELJ

RAZRED 1.A-4.A
1.a razred i uCiteljica
Ugiteljice od 1-4 razreda
Uciteljice od 1-4 razreda

Uciteljice od 1-4 razreda

Uciteljice od 1-4 razreda

Uciteljice od 1-4 razreda
Uciteljice od 1-4 razreda
RAZRED 1.B - 4.B
1.b razred i u€iteljica
Uciteljice od 1-4 razreda
Uciteljice od 1-4 razreda
Uciteljice od 1-4 razreda
Ugiteljice od 1-4 razreda
RAZRED 5.A-8.A
Prof. Raheli¢ Sara
Prof. Raheli¢ Sara

Uciteljice iz nizih odjeljenja i Prof.
Raheli¢ Sara

Lucilla Micheli Marusié

razrednici
Prof. Raheli¢ Sara
Nastavnici

razrednici
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1IZVANUCIONICKA/

TERENSKA NASTAVA wliEls NOSITELJ
Aktlvnqs_tl organizirane od strane Zajednice Talijana leekom cijele e e el
(Golubinjak) godine

Tijekom cijele

godine Nastavnici

Natjecanja iz Hrvatskog, Engleskog i Talijanskog jezika

Tijekom cijele

godine Nastavnici

Natjecanja iz fizike, kemije, matematike i likovnog.

Krajem Skolske

Trodnevna ekskurzija u Toskani Razrednica i drugi nastavnik u pratnji

godine
Aktivnosti organizirane od strane Zajednice Talijana Tijekom cijele Lo " . .
L L L . Zajednica Talijana i razrednik
(Golubinjak, Immaginario scientifico, ecc.) godine

10. Izborna nastava i drugi oblici podrske ucenju

Naziv programa Razred Nastavnik
Vjeronauk l.a—5.a Olga Krmpoti¢/ Ksenija Lini¢

Casna sestra

WISIEENIS L=V Gabriela Ljubica Iki¢
Talijanski jezik I.b, Il.b, lll.b, IV.b Majda Luki¢

Informatika I.b, Il.b, lll.b, IV.b Hrvoje Domandzi¢

Informatika V.a-Vll.a Ivana Sari¢
Njemacki jezik Iva - Vlll.a Ingrid Baricevic

10.1. Dopunska nastava

Dopunsku nastavu provode sve ucCiteljice razredne nastave iz nastavnih predmeta talijanskoga jezika,
matematike, hrvatskoga i engleskog jezika te prirode i drustva, sukladno potrebama ucenika, najmanje
jednom tjedno. BiljeSke ¢e se voditi zasebno za svakog u€enika u posebnim obrascima.

Dopunsku nastavu za ucenike predmetne nastave provode predmetni ucitelji, takoder prema potrebama
uCenika. Nastava Ce se realizirati jedan sat tjedno, uz posebno evidentiranje u€enika i zasebno biljezenje
rezultata, u svrhu boljeg razumijevanja i svladavanja nastavnog sadrzaja.

10.2. Dodatna nastava i podrska darovitim ucenicima

Predlaze se sustavno prepoznavanje interesa i sposobnosti ucenika kroz u€enicke radove, opazanja
ucitelja i razgovore sa struénom sluzbom. Dodatna nastava i mentorski rad povezuju se s natjecanjima,
jeziCnim i umjetnickim aktivnostima, istrazivackim zadacima i projektima. Konkretne skupine, voditelje i
satnicu potrebno je unijeti nakon dogovora i odobrenja.

10.3. Podrska ucenicima s tesko¢ama i jezicnim potrebama

Ucitelji i struéni suradnici zajednicki prate napredak u€enika te planiraju oblike podrdke u skladu s
individualnim potrebama i pripadaju¢om dokumentacijom. Pomo¢énici u nastavi suraduju s uciteljima u
dogovorenom okviru rada. Za u€enike kojima hrvatski ili talijanski nije prvi jezik predlaze se pracenje
razumijevanja uputa, razvoj rie€nika i prilagodba nastavnih materijala.
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11. Dopunski rad i popravni ispiti

Dopunski nastavni rad planira se nakon zavrSetka nastave u lipnju i srpnju 2027. To¢an raspored i
zaduZzenja utvrdit ¢e se prema potrebama ucenika i odluci nadleznog Skolskog tijela. Navod iz izvornika o
razdoblju u 2026. godini zamijenjen je radi uskladivanja sa Skolskom godinom.

12. Plan izvannastavnih aktivnosti

12.1. Razredna nastava

e Piccoli pasticceri, 1.a-4.a, Lorena Skrobonja (zamjena Nicole Racané:), Silvia Pajer
e Sah, 1.a-4.a Viviana Vukeli¢

e Il ballo, 1.a-4.a, Dolores TroSelj, Luciana Kruljac - Legac

e Uhvati ritam, 1.b-4.b Maja Fiser

e Mali kreativci, 1.b - 4.b, Sabrina Perani¢

e Likovna grupa, 1.b-4.b Kari Kruzi¢

e Literarna bajkaonica, 1.b-4.b Sandra Buri¢

12.2. Predmetna nastava

e Gruppo scenico - letterario, 5. — 8. razred, Roberto Nacinovich
e Skolski zbor, 5. — 8. razred, Davide Gugié

o [Estetsko uredenje, 5. — 8. razred, Lucilla Micheli Marusi¢

¢ Moja Rijeka, 5. - 8. razred, Sara Raheli¢

e Gradanski odgoj, Majda Luki¢ Ugrin

e Sportska grupa, 5.a-8.a, Maja Miskovi¢

e Zdravstveni odgoj i obrazovanije, 5.-8. razred, Andrea Candrlié

12.3. Ukljuc¢enost ucenika u izvanskolske aktivnosti
Naziv aktivhosti Mjesto odrzavanja

SPORT tenis plivanje gimnastika ;I'/ga Kozala" PK "Primorje", PK “Rijeka” Gimnasti¢ki klub Rijeka,
NK"Orijent", NK"Rijeka", NK “Zamet” “Primorje” RK "Zamet", RK
.Kozala“ Karate klub OK ,Rijeka“, ,Drenova“, ,Belveder AK
.Kvarner® VK ,Primorje“ TK ,Rival“ ,Bluegym“ KSP ,Primorje” BK*
Rijeka“ R MOOVE

nogomet koSarka rukomet karate odbojka
atletika vaterpolo judo triatlon pilates
sinkronizirano plivanje biciklizam

G.L'.A‘ZBENO. OBRA.ZO.V'?‘N‘].E Klavir flauta GS "I.M.Ronjgov", Zajednica Talijana
violina bubnjevi Mali Rje€ani
PLES -ples Dom mladih

UCENJE STRANIH JEZIKA privatne Skole

13. Profesionalno usmjeravanje

Rad na profesionalnom informiranju i usmjeravanju provodit ¢e se s u¢enicima VIII. razreda prema
sljede¢em rasporedu:

Prvo polugodiste

razgovor s ucenicima Vlll.a razreda vezano za profesionalnu orijentaciju — rujan 2026.

Stranica 15



OS — SE Belvedere | Godi$nii plan i program rada 2026./2027.

roditeljski sastanak prema potrebi

razgovori s ucenicima u vezi profesionalne orijentacije na satu razredne zajednice

provodenje ankete o profesionalnim interesima ucenika — prosinac 2026.

pedagoginja Skole, u suradniji sa struénom sluzbom Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje, ogranak Rijeka —
listopad 2026. — svibanj 2027.

Drugo polugodiste

predavanje za u€enike o profesionalnom izboru (primjeri iz prakse ) — ozujak 2027.

individualno savjetovanje ugenika o profesionalnom izboru — pedagoginja Skole - listopad 2026. — svibanj
2027.

14. Plan brige skole za zdravstveno-socijalnu i
ekolosku zastitu ucCenika

14.1. Plan aktivnosti skolske i adolescentne medicine

Ovaj dio prenosi plan tima Skolske i adolescentne medicine iz dostavljenog dokumenta. Termine, opseg
pregleda, cijeplienje i kontaktne podatke potrebno je uskladiti s nadleznim timom prije provedbe. Skola
organizira suradnju i obavjeStavanje; medicinske postupke odreduje i provodi nadlezna zdravstvena
sluzba.

Posjet skoli i epidemioloski izvid

Sistematski pregledi

Provode se u svrhu pracenja rasta i razvoja te kontrole zdravstvenog stanja i utvrdivanja poremecaja
zdravlja. U sklopu sistematskih pregleda obavljaju se i neki od screeninga ( rast i razvoj, ostrina vida, krvni
tlak, bolesti lokomotornog sustava, gusavost, spolni razvoj, ponasanje i prilagodba na Skolu, rizi€ne navike i
ponasanje, mentalno zdravlje), te kod u€enika osmih razreda utvrdivanje ev. kontraindikacija za odabir
pojedinih zanimanja pri upisu u srednju Skolu i profesionalna orijentacija .

a) sistematski pregled za djecu prije upisa u prvi razred (od 01.02. do 30.06.2027.),

b) sistematski pregledi za u€enike* 5.r. 0.5. ( kraj | i Il polugodiste), u ambulanti Skolske i sveuciliSne
medicine uz pratnju razrednika/profesora, obavijest ide preko stru¢nog suradnika i razrednika

c) sistematski pregledi uCenike 8.r.0.8. (I polugodiste) u ambulanti Skolske i sveuciliSne medicine uz pratnju
razrednika/profesora, obavijest ide preko stru¢nog suradnika i razrednika U sklopu sistematskih pregleda
obraduju se teme zdravstvenog odgoja sukladno uzrastu i programu. Sistematski pregled je pracen i
individualnim savjetovaliSnim radom, prema potrebi i upucivanjem na dodatnu obradu specijalista razlicitih
profila ovisno o vrsti problema, poteskoce ili bolesti. Sastavni dio sistematskog pregleda u¢enika osmih
razreda je i procjepljivanje sukladno programu obvezne imunizacije.

* izraz u€enik u ovom Planu i programu nije rodno odreden i odnosi se na pripadnike oba spola
jednakopravno
Probirni pregledi

Kao zasebne preventivne aktivnosti u sklopu kojih se u rizicnoj populaciji prividno zdravih, pronalaze se
pojedinci u kojih se sumnja na neku bolest ili poremecaj. Probiri su ili mogu biti

praceni aktivnostima iz domene zdravstvenog odgoja, obvezne imunizacije i savjetovaliSnog rada.
a) probir vida i vida na boje za ucenike 3.r.( | i Il polugodiste).
b) probir kraljeznice i stopala za ucenike 6.r.( |l polugodiste),

c) probir oralnog statusa za uc€enike 5.r. ( | polugodiste) **
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d) probir sluha za ucenike 7.r. (I polugodiste) ,
e) probir mentalnog zdravlja za uc¢enike 8. r (u sklopu sistematskih pregleda, | polugodiste)

** 1 sklopu Zupanijskog programa ,Unaprjedenje oralnog zdravlja djece i mladih“ provodi se probir kojem je
cilj osigurati kontinuitet dentalne zdravstvene zastite u svrhu unaprjedenja oralnog zdravlja djece. U sklopu
projekta provoditi ¢e se preventivni pregledi kod doktora dentalne medicine za polaznike 5. razreda
osnovne Skole. Preventivni pregledi su vazni za o€uvanje zdravlja zubi djece i pravovremenog otkrivanja i
lije€enja karijesa kao i ostalih anomalija zubi te promjena u usnoj Supljini. Na po&etku Skole djeca ¢e dobiti
obrazac oralnog statusa. Taj obrazac treba ispuniti izabrani doktor dentalne medicine te nam ga ucenik
treba vratiti prilikom sistematskog pregleda.

Namjenski preventivni pregledi

a) pregledi u svrhu utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja kada se za tim ukaze potreba npr. neuspjeh
ucenika ili promjene u zdravstvenom stanju i pona3anju, koje zahtijevaju promjenu oblika Skolovanja
(kontinuirano tijekom Skolske godine)

b) pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti za program iz TZK Za svaki prekid pohadanja nastave TZK ili
djelomi¢nu tj. potpunu, privremenu ili trajnu nesposobnost koje traju duze od mjesec dana, ucenik je,
sukladno Zakonu, obvezan oti¢i na pregled nadleznom Skolskom lije€niku. Ondje ¢e se na temelju pregleda
i ev. specijalisticke dokumentacije utvrditi sposobnost za pohadanje nastave TZK i dati odgovarajuc¢a
preporuka na lije€nickoj potvrdi. Nadlezni Skolski lijeénik moze izdati potvrdu s preporukom o djelomicnoj ili
potpunoj, priviemenoj ili trajnoj nesposobnosti za pohadanje nastave TZK. Za razdoblja kra¢a od mjesec
dana potvrde uz nadleznog Skolskog lije¢nika, moze izdati i odabrani lije¢nik ucenika.

c) pregledi u svrhu procjene zdravstvenog stanja, s obzirom na sudjelovanje na Skolskim sportskim
natjecanjima

(profesor tjelesnog odgoja treba dostaviti popis u€enika koji ¢e se natjecati do kraja X mjeseca 2026. kako
bi se mogli organizirati pregledi u XI i XIl mjesecu 2026.)

d) pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti u¢enika 8.r za upis u odredeni obrazovni
program pri SS uz izdavanje obrasca za tim profesionalne orijentacije pri Zavodu za zapoSljavanje i / ili
lije¢nicke potvrde o sposobnosti ugenika za upis u SS. (VII mjesec 2027.)

e) pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacija, privremenih ili trajnih

(kontinuirano tijekom Skolske godine)

f) ostali pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi npr. odlaska na organizirani
odmor i sl. (kontinuirano tijekom Skolske godine)

Zastita od zaraznih bolesti

Cijepljenje i docjepljivanje

a) cijepljenje protiv ospica, rubeole i zausnjaka (MMR), te protiv djeCje paralize (IPV) za uc€enike 1.r. (pri

upisu, te u | polugodistu, u€enici dolaze u ambulantu s roditeljima, obavijest o terminima ide preko
uciteljalice),

b) cijepljenje protiv difterije, tetanusa i pertusisa (DTaP), za uenike 4.r. (1 i Il polugodiste, u€enici dolaze u
ambulantu s roditeljima, obavijest o terminima ide preko ucitelja/ice)

c) cijeplienje protiv difterije, tetanusa i pertusisa (DTaP) za u€enike 8.r. (pri sistematskom pregledu u
ambulanti Skolske i sveuciliSne medicine uz pratnju razrednika, obavijest ide preko razrednika (|
polugodiste)

d) cijepljenje protiv HPV-a za ucenike od 5-8.r., dobrovoljno, neobavezno, a obavlja se nakon potpisa
roditelja/staratelja na obrascu informiranog pristanka*

(kontinuirano tijekom Skolske godine)
* https://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2023/07/Poziv-na-cijepljenje-protiv-HPV-a.pdf

SprjeCavanje i suzbijanje zaraznih bolesti
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a) kontrolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u Skoli npr. streptokokna infekcija (po potrebi kroz
cijelu Skolske godine)

b) poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija npr. prevencija pedikuloze... (po potrebi kroz cijelu
Skolske godine)

c) suradnja s djelatnicima $kole, roditeljima i odjelom epidemiologije pri NZZJZ PGZ

Zdravstveni odgoj
a) za ucenike 1 r.- Pravilno pranje zuba po modelu (Il polugodiste)
b) za ucenike 3.r. — ,Skrivene kalorije” (Il polugodiste)

c) za ucenike 5.r.- ,Promjene vezane uz pubertet i higijena“ u sklopu sistematskog pregleda (I polugodiste)
Zdravstveni se odgoj provodi s uenicima, roditeljima i profesorima, sukladno potrebama i prema dogovoru,
a u obliku predavanja, radionica, interaktivnih igara i igraonica i dr.

Savjetovalisni rad

Savjetovali$ni rad u svrhu pomoci u rieSavanju temeljnih problema s kojima se sre¢u djeca, njihovi roditelji,

staratelji i uciteliji:

o prilagodba na Skolu, Skolski neuspjeh, poremecaji ponasanja, problemi razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni
poremecaiji zdravlja, planiranje obitelji, zlouporaba droga i dr. oblici ovisnosti, problemi mentalnog
zdravlja i dr.

e konzultacije s profesorima i stru€nim suradnicima Skole,

e aktivna skrb za u€enike s kroni¢nim poremecajima zdravlja,

o skrb o djeci s rizicima po zdravlje ,

e skrb o djeci s teSko¢ama u razvoju.

Ostale aktivnosti

a) ukljuéuje aktivnosti koje su sastavni dio projekata koji su sukladno interesu zajednice prepoznati i
financirani iz razli¢itih osnova ( gradovi, opc¢ine, Zupanija...), o ¢emu ¢e dakako ovisiti i njihovo provodenje.

b) Aktivhosti koje se provode sukladno naSem dogovoru, s obzirom na prepoznavanje ,problema“u
odredenoj Skolskoj populaciji i najées¢e su zdravstveno-odgojnog karaktera.
Kontakt tima Skolske medicine

Za 3to lakSe ostvarenje kontakta sa naSom ambulantom, moZete na Vasim web stranicama ostaviti nase
podatke:

Adresa: Kumiciceva 8

Telefon: 218 620

Mobiteli: 091/ 203 0801 Dr. Segulja, 091/203 0730 sestra Anja

e-mail adresa: miljana.segulja@zzjzpgz.hr, anja.delvechio@zzjzpgz.hr

Radno vrijeme ambulante: ponedieljak i srijeda popodne, ostali dani ujutro
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15. Podaci o radnim zaduzenjima djelatnika Skole
15.1. Godisnje zaduZenje odgojno-obrazovnih djelatnika skole

Neposredni odgojno-

R.B. Ime i prezime otv)raz_o'vni rad s Ostala zaduzenja Svega  Godisnje zaduzenje
ucenicima
1. Kari Kruzi¢ 20 20 40 2080
2. Sandra Buri¢ 20 20 40 2080
3. Sabrina Perani¢ 20 20 40 2080
4. Maja Fiser 19 21 40 2080
5. Luciana Kruljac-Legac 20 20 40 2080
6. Silvia Pajer 19 21 40 2080
7. Dolores Troselj 20 20 40 2080
8.  Lorena Skrobonja - Nicole Racané 20 20 40 2080
9. Lucija Mestrovi¢ 25 15 40 2080
10. Valentina Radovi¢ 25 15 40 2080
11. Ivona Kukuljan 25 15 40 2080
12. Tomislava Zecevi¢ Pedi¢ 22 18 40 2080
13. Viviana Vukeli¢ 18 22 40 2080
14. Roberto Nacinovich 20 20 40 2080
15. Davide Gugi¢ 6 10 16 832
16. Lucilla Micheli Marusi¢ 12 13 25 1300
17. Jana Letilovi¢ 4 4 8 416
18. Majda Luki¢ 8 8 16 832
19. Johnny Mavri¢ 8 8 16 832
20. Marin Cucanci¢ 4 6 10 520
21. Anja Rumac 22 18 40 2080
22. Maja MiSkovi¢ 9 11 20 1040
24. Ljubica lki¢ 8 8 16 832
25. Nina Jureti¢ 15 8 23 1196
26. Sara Raheli¢ 21 19 40 2080
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Neposredni odgojno-

R.B. Ime i prezime ol3raz_0yni rad s Ostala zaduzenja Svega  Godisnje zaduzenje
ucenicima

27. Ivana Sari¢ 12 9 21 1092

28. Nina Zivkovi¢ 10 10 20 1040

29. Ingrid BariCevi¢ 10 10 20 1040

30. Olga Krmpotic¢ 8 7 16 832

Vjerouciteljice:

Ljubica Iki¢ - vjerouciteljica u hrvatskim razrednim odjelima: I.b — IV.b razred

Olga Krmpoti¢- vjerouciteljica u talijanskim odjelima predmetne nastave: l.a - Vlll.a razred — zamjena za
Kseniju Lini¢

Ksenija Lini¢- vjerouditeljica u talijanskim odjelima predmetne nastave: l.a - Vlll.a razred — na duzem
bolovanju

15.2. Podaci o pomocnicima u nastavi

U Skolskoj godini 2026./2027. predvideno je Sest pomocénika u nastavi:
Diana Vai¢ - 1.b

Vivien Longin Kruljac - 2.b

Linda Gracin - 3.a

Martina Subi¢ Mustapié - 3.b

Patricia Pili¢ - 4.b

Adriano Pozzecco - 5.a

16. Planovi permanentnog strucnog usavrsavanja
Voditeljice struénih aktiva u Skolskoj godini 2026./2027 .:
AKTIV Razredna nastava Predmetna nastava Produzeni boravak

Sabrina Perani¢

Voditeljice Silvia Pajer Ivana Sari¢ Ivona Kukuljan

izvjeSca s rada struénih
LU L L[S -suradnja s roditeljima -
integriranih dana -planiranje i - kriteriji vrednovanja - IaniranJ'e inte rirejmih dana -
ostvarivanje roditeljskih korelacija, jezi¢ne razli€itosti planirany 9

AKTIVNOSTI . AN oy . motivacija za rad u PB -
sastanaka - teme korelacija  -korelacija, jezi¢ne sli¢nosti - o

i Y- L organizacija slobodnog

za Valentinovo, Dan vode, planiranje integriranih dana

. vremena
Dan planeta Zemlje

planiranje projekta

Svi ugitelji prisustvovat ¢e stru€nim skupovima na razini grada, Zupanije i drzave.

Ucitelji odjela s talijanskim nastavnim jezikom uklju€eni su i u program permanentnog usavrSavanja u
suradnji s Narodnim sveucilistem u Trstu /UPT/ te e prisustvovati jednodnevnim ili viSednevnim
seminarima u Italiji.
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16.1. Primjena i vrednovanje stru¢nog usavrsavanja

Nakon stru¢nih skupova sudionici na aktivima dijele korisne materijale i primjere prakse. PredlaZe se da
svaki aktiv tijekom godine odabere barem jednu temu za primjenu u nastavi te na zavrSnom sastanku
procijeni u€inak. Prioritetne teme su vrednovanje za u€enje, prilagodbe za uc€enike, visejeziCnost, digitalna
pismenost i dobrobit ucenika.

17. Plan rada Vijeéa ucenika

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJ

Formiranje Vijeca u€enika: 1. Prijedlozi i dogovor oko nacina rada i tema

Vije€a 2. donoSenje Plana rada Vije¢a za teku¢u godinu 3. konstituiraju¢a  Vije¢e uCenika Predsjednik VU
sjednica Vije¢a ucenika (izbor predsjednika Vijeéa ucenika i zamjenika Andrea Candrlié, pedagoginja
predsjednika Vijec¢a ucenika) 4. Razno

rujan

Upoznavanje ucenika s pravima i obvezama sukladno ¢lanku 61. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj 8koli 2. Unaprjedivanje rada Vijeéa
listopad ucenika (oglasna ploca, izvjesiti fotografije i popis ¢lanova Vijeca te objaviti
na stranici $kole, sanduci¢ za postu...) 3. organizacija dogovorenih
aktivnosti za prvo polugodiste (plesovi, filmska vecer, karaoke...) 4. Razno

Vijece ucenika Predsjednik VU
Andrea Candrli¢, pedagoginja

. 1. Aktualna problematika, prijedlozi za poboljSanje rada 2. prijedlozi za Vije¢e ucenika Predsjednik VU
studeni o L : = - -
osnivanje u€enickih klubova i udruga 3. Razno Andrea Candrli¢, pedagoginja
. 1. organizacija humanitarnih akcija 2. organizacija plesa u 8koli, BoZi¢na Vije¢e ucenika Predsjednik VU
prosinac . . x ol .
izloZzba 3. Razno Andrea Candrli¢, pedagoginja
1. Aktualna problematika, prijedlozi za poboljSanje rada 2. izvjeStaj o
L uspjehu ucenika na kraju prvog polugodista - izostanci s nastave - Vijec¢e ucenika Predsjednik VU
sijecanj . . 9 . : . < ol -
problemi u nastavi 3. organizacija dogovorenih aktivnosti za drugo Andrea Candrli¢, pedagoginja

polugodiste (plesovi, projekti...) 3. Razno

veljaga 1. Dogovor oko organizacije proslave Valentinova 2. Razno eee uEEenika Preakjeelil il
) - 209 9 1P ' Andrea Candrli¢, pedagoginja
Vije¢e uCenika Predsjednik VU

ozujak 1. Medusobni odnosi u€enika i ucitelja 2. Svjetski dan voda 3. Razno x - -
Andrea Candrli¢, pedagoginja

1. Aktualna problematika u Skoli — prijedlozi za poboljSanje stanja, 2. Dan
travanj planeta Zemlje — organiziranje radionica 3. Dogovor za Dan $kole 4.
Razno

Vije¢e ucenika Predsjednik VU
Andrea Candrli¢, pedagoginja

Vije¢e ucenika Predsjednik VU

svibanj Zavrsni dogovor za Dan Skole 2. Razno Andrea Candrlié, pedagoginja

1. Sto smo postigli, $to smo nausili, $to Zelimo nastaviti u sliedeéoj $kolskoj Vijeée udenika Predsjednik VU

=y godini 2. Dogovor oko obiljeZzavanja zavrdetka tekuce Sk. god 3. Razno Andrea Candrli¢, pedagoginja
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’

18. Plan rada uciteljskog vijeéa i razrednih vijeca

18.1. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec

VIIL.

XL

XII.

VI.

VILI.

Sadrzaj rada

-Sjednica uciteljskog vije¢a za kraj Skolske god - analiza postignutih
rezultata - organizacija nove $k. godine 2026./2027.god.

prezentacija V. razreda -Sjednica VU za usvajanje godiSnjeg plana i
programa te 8k. kurikuluma - programiranje nastave i sredivanje
pedagoske dokumentacije

informacije za roditelje, te roditeljski sastanci vodenje evidencije i
administracije

- vodenije evidencije i administracije -sjednica VU (dogovori oko aktivnosti
za mjesece koji slijede, Dane kruha, izlaske i sl.)

sjednica VU na kraju I. obrazovnog razdoblja tematske jedinice
(vrednovanje, rezultati rada) vodenje pedagoske dokumentacije sve€anost
povodom BoZi¢énih i Novogodisnjih blagdana -izvje$c¢e za kraj I. odg.-
obrazovnog razdoblja

- analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju |. obrazovnog razdoblja
analiza priprema ugitelja priprema za predbiljezbe u€enika buducih prvih
razreda

-sjednica VU (planiranje aktivnosti za naredno razdoblje) - informacije za
roditelje

- roditeljski sastanci

vodenje pedagoSke dokumentacije tematski roditeljski sastanci sjednica
VU za tre¢e tromjesecje

poslovi u svezi upisa u l.razred profesionalna orijentacija uenika VIII.
razreda

- sjednica UV za kraj Skolske godine — analiza rada i postignuti rezultati
analiza odgojno-obrazovnog rada roditeljski sastanak za bududi |.razred

- sjednica UV za kraj 2026./2027.

lzvrsitelj

ravnateljica, pedagoginja, svi
ucitelji

ravnateljica, pedagoginja,
tajnica, ravnateljica,
pedagoginja uciteljica RN
ravnateljica, pedagoginja, svi
ucitelji

razrednici

pedagoginja i ravnateljica svi
ucitelji

ucitelji, ravnateljica,
pedagoginja pedagoginja
pedagoginja svi ucitelji,
ravnateljica, pedagoginja
pedagoginja

pedagoginja pedagoginja

ravnateljica, u€itelji RN i PB-a,
pedagoginja razrednici

razrednici

ucitelji, ravnateljica,
pedagoginja ravnateljica,
pedagoginja, ucitelji

komisija za upis u prvi razred
razrednik VIII. razreda,
pedagoginja

pedagoginja, ravnateljica
razrednici pedagoginja,
ravnateljica pedagoginja,
uciteljice RN

ravnateljica, pedagoginja,
knjizni¢arka, svi ucitelji
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18.2. Plan rada razrednih vijeca

Mjesec

VIIL.

XL

XIl.

VI.

VII.

Sadrzaj rada

- organizacija nove Skolske godine

- roditeljski sastanak - programiranje nastave i sredivanje pedagoske
dokumentacije

- informacije za roditelje, teku¢i poslovi -vodenje evidencije i administracije

sjednice razrednih vije¢a informacije za roditelje vodenje evidencije i
administracije

- sjednice razrednih vije¢a na kraju |. obrazovnog razdoblja - informacije za

roditelje vodenje pedagoske dokumentacije sve€anost povodom Bozi¢nih i
Novogodisnjih blagdana

- analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju |. obrazovnog razdoblja -
prijave za upis u l.razred

analiza priprema ugitelja informacije za roditelje vodenje pedagoske
dokumentacije

- roditeljski sastanci

vodenje pedagoske dokumentacije roditeljski sastanci -razredna vije¢a za
tromjesecje

poslovi u svezi upisa u l.razred profesionalna orijentacija u¢. VIII. razreda
informacije za roditelje

informacije za roditelje sjednica RV za kraj Skolske godine roditeljski
sastanak za bududi |.razred

- ispis svjedodzbi

19. Planovi i programi razrednika

Mjesec

VIIL.

XI.

Sadrzaj rada

- organizacija nove Skolske godine

roditeljski sastanci I. —=VIII. razreda prezentacija V. razred rad s u€enicima
I. razreda

informacije za roditelje jednom mjesecno; u I. razredu dva puta mjesecno
vodenje evidencije i administracije priprema za otvorene dane Skole

sjednice razrednih vije¢a informacije za roditelje vodenje evidencije i
administracije

lzvrsitelj

razrednici, pedagoginja,
ravnateljica

razrednici, ucitelji razrednici

razrednici

ravnateljica, pedagoginja
razrednici

ravnateljica, razrednici,
pedagoginja razrednici

pedagoginja razrednici,
pedagoginja, ravnateljica

ravnateljica, pedagoginja
razrednici pedagoginja

razrednici

ucitelji, ravnateljica razrednici
ravnateljica, pedagoginja,
razrednici

komisija za upis u prvi razred
razrednik VIII. razreda
razrednici

razrednici, ravnateljica,
pedagoginja ucitelji, razrednici
razrednici

razrednici

Izvrsitelj

ravnateljica, pedagoginja,
razrednici

razrednici,
ucitelji razrednik V. razreda
razrednik |. razreda

ravnateljica,
razrednici
pedagoginja

ravnateljica, pedagoginja
razrednici pedagoginja
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Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelj
XII. - pripreme za priredbe u Skoli razrednici

l. - analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju |. obrazovnog razdoblja razrednici

Il. - informacije za roditelje -roditeljski sastanci u svezi $kolskih izleta razrednici
Il. - roditeljski sastanci razrednici
V. - roditeljski sastanci i izvjestaiji roditeljima o obrazovnom razdoblju razrednici

. - . - N komisija za upis u I. razred
poslovi u svezi upisa u l.razred profesionalna orijentacija u¢. VIII. .razred

V- informacije za roditelje roditeljski sastanci u svezi Skole u prirodi razredn!k_VIII. [eziend
razrednici
Vi informacije za roditelje - analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju Skolske razrednici ucitelji, razrednici,

godine roditeljski sastanak za bududi I. razred pedagoginja

20. Program rada vijeca roditelja i Skolskog odbora
20.1. Program rada Vijeca roditelja
Mjesec Sadrzaj rada

Aktivno sudjelovanje u radu i izradi Plana rada Skole za

IX. Skolsku godinu 2026./2027. i Skolskog kurikuluma
XII. Pracéenje uspjeha ucenika na kraju |. obrazovnog razdoblja.
Vv Prijedlog organizacije izleta i evaluacija kvalitete odgojno-

obrazovnog rada u Skolske godine 2026./2027.

U tijeku Skolske godine 2026./2027. predvidene su 2 do 3 sjednice Vijeca roditelja.
20.2. Program rada Skolskog odbora

Donosenje GodiSnjeg plana i programa rada skole te Skolskog kurikuluma. DonoSenje pravilnika, tj.
uskladivanje s promjenama zakona. Suglasnost za izbor kandidata po provedenom natjecaju.

- Usvajanje izmjena Statuta i Pravilnika o radu.
- Tekuéa problematika (sastajanje po potrebi)
- Dono$enje op¢ih akata Skole, financijskog plana, godignjih i periodiénih obraduna

Kulturna i javna djelatnost Skole (planiranje pojedinih radionica i predavanja). Izvje$ée za kraj I. odgojno-
obrazovnog razdoblja

- Financijsko izvjeS¢ée za proteklu godinu od 1. 1. 2026. — 31. 12. 2026.
- Suglasnost o izboru kandidata po natjeCaju

- Financijsko izvje$¢e za prvo tromjesecje do 31.03.2027.

- Tekuca problematika (sastajanje po potrebi)

IzvjeSée o rezultatima i ostvarenju god. plana i programa za kraj 2026./2027. Financijsko izvjes¢e
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21. Plan rada ravnateljice

Ravnateljica vodi i koordinira rad Skole, brine o zakonitosti poslovanja, predstavlja Skolu te donosi odluke i
druge akte u okviru svojih ovlasti. U suradnji sa stru¢nim suradnicima prati kvalitetu odgojno-obrazovnog
rada i provedbu godiSnjeg plana.

Na pocetku Skolske godine s tajnicom pregledava radnu dokumentaciju te uskladuje organizacijske i
administrativne poslove.

Sadrzaj rada Predvideno vrijeme

1. Poslovi planiranja i programiranja
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI - IX
1.2. Izrada plana i programa rada ravnateljice VI-1IX
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI —IX
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI=IX
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI=IX
1.6. Planiranje i programiranje rada UCiteljskog i Razrednih vije¢a IX-VI
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja VI— VI
1.8. Izrada smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX—=VI
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX—=VI
1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX-VI
1.11. Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI
1.12. Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX—=VI

1.13. Ostali poslovi IX—=VII

2.POSLOVI ORGANIZACIJE RADA SKOLE

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena, radno

vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada IX—=VII
Skole).

2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada Skole VIl = 1X
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-1IX
2.4. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI
2.5. Organizacija prehrane u€enika i produzenog boravka IX =Vl
2.6. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX—=VI
2.7. Organizacija i priprema izvan nastave, izleta i ekskurzija IX—-VI
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Sadrzaj rada

2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole
2.9.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred
2.10.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika
2.11.0rganizacija zamjena nenazocnih ucitelja
2.12.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita
2.13.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika
2.14. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika
2.15. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora

2.16.0stali poslovi
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s ugiteljima, stru¢nim suradnicima i
pripravnicima

3.4. Podnosenije izvje$éa o stanju sigurnosti prema Pravilniku, Vijeéu roditelja i Skolskom

odboru za prvo i za drugo polugodiste Skolske godine
3.5. Pracenje rada Skolskih povjerenstava
3.6. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
3.7. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
3.8. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole
3.9. Kontrola pedagoske dokumentacije
3.10. Ostali poslovi
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole
4.3. Ostali poslovi
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu

Predvideno vrijeme

IX = VI
vV -Vl
IX-VI
IX-VI
VIi Vil

V-IX

I-VI

i VI

IX—VIl

IX-VI

XIli Vi

IX-VI

i Vil

IX-VI
IX-=VII
IX-=VII
IX-=VII
IX-=VII

IX-=VII

IX—=VII
IX-=VII

IX-=VII

IX—-VII

IX-=VI
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5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole
5.5. Briga o0 sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno
5.7. Uvodenije pripravnika u odgojno-obrazovni rad
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru€nih suradnika

5.9. Ostali poslovi
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka nadleZznog ministarstva
6.3. Uskladivanije i provedba opéih i pojedinaénih akata Skole
6.4. Provodenije raznih natjeaja za potrebe Skole
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/
6.6. Poslovi zastupanja Skole
6.7. Rad i suradnja s raéunovodom Skole
6.8. Izrada financijskog plana Skole
6.9. Kontrola i nadzor raunovodstvenog poslovanja
6.10 Organizacija i provedba inventure
6.11. Poslovi vezani uz e-Matice
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u€enickih knjizica
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala

6.14. Ostali poslovi
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole
7.2. Suradnja s nadleznim ministarstvom
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

Predvideno vrijeme
IX-VI
IX = VI
IX — VI

IX—VIl

IX-=VII

IX - VIl
IX-=VII
IX-=VII
IX—VIl
IX - VIl
IX-=VII
IX-=VII
VI =1X
IX-=VII

Xl

\

Vi
VI |

IX-=VII

IX-=VII
IX-=VII
IX-=VII
IX—-VII

IX-=VII
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Sadrzaj rada
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na Drzavnoj razini
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave
7.8. Suradnja s osnivatem
7.9. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom
7.13.Suradnja s Policijskom upravom
7.14.Suradnja s Zupnim uredom
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama
7.16.Suradnja s turistickim agencijama
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama
7.18.Suradnja sa svim udrugama
7.19.0stali poslovi

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru€no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

8.2. Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, nadleznog ministarstva, AZOO-a, HUROS-a

8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova
8.4. Pracenje suvremene odgojno-obrazovne literature
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJICE

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi

Predvideno vrijeme

IX - VIl
IX-=VII
IX =V
IX—VIl
IX - VIl
IX-=VII
IX =V
IX=VIII
IX - VIl
IX-=VII
IX-=VII
IX—VIl
IX - VIl
IX-=VII
IX-VI
IX -Vl
IX-VI
IX-VI
IX-VI
IX-VI
IX-VI
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22. Predlozeni okvir rada strucne suradnice psihologinje

IMJESEC]|

SADRZAJ RADA |

Izrada godi$njeg plana i programa rada psihologa. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa
rada $kole i Skolskog kurikuluma. Upoznavanje s uéenicima i razrednim odjelima te prikupljanje
podataka o u€enicima kojima je potrebna stru¢na podrdka. Praéenje prilagodbe ucenika prvih
razreda na Skolu i uéenika petih razreda na predmetnu nastavu. Individualni razgovori s u€enicima i
roditeljima. Konzultacije s u€iteljima i razrednicima. Planiranje preventivnih programa i radionica.
Planiranje rada s u€enicima s teSko¢ama i darovitim u€enicima.

Nastavak pracenja prilagodbe u€enika prvih i petih razreda. Individualni savjetodavni rad s
u€enicima. Psihologijska procjena u¢enika prema potrebi. Pra¢enje u€enika s teSko¢ama i u€enika s
primjerenim programima Skolovanja. Prepoznavanje potencijalno darovitih u¢enika. Radionice
usmjerene na razvoj socioemocionalnih vjestina, komunikacije, samopostovanja i pozitivnih odnosa.
Aktivnosti usmjerene na mentalno zdravlje uéenika. Savjetovanje roditelja i uitelja.

XI.

Individualni i grupni rad s u€enicima. Praéenje razredne klime i meduvrSnjackih odnosa. Preventivne
aktivnosti vezane uz vrSnjacko i elektroni¢ko nasilje. Radionice nenasilnog rjeSavanja sukoba,
tolerancije i prihva¢anja razli€itosti. Rad s u€enicima koji pokazuju teSko¢e u ponasanju, u€enju ili
emocionalnom funkcioniranju. Konzultacije s ugiteljima i roditeljima. Suradnja s vanjskim stru¢nim
ustanovama prema potrebi.

XIl.

Pracenje Skolskog uspjeha, motivacije i emocionalnog funkcioniranja u€enika. Identificiranje u€enika
kod kojih postoji rizik od Skolskog neuspjeha. Individualni razgovori s uenicima o u¢enju, motivaciji i
organizaciji vremena. PsiholoSka podrska ucenicima koji pokazuju znakove Skolskog stresa.
Suradnja s razrednicima i roditeljima. Sudjelovanje na razrednim vije¢ima i analiza uspjeha u¢enika.
Evaluacija provedenih aktivnosti tijekom prvog dijela Skolske godine.

Analiza rada i rezultata prvog polugodista. Analiza Skolskog uspjeha i uzroka teSko¢a kod pojedinih
ucenika. Individualni razgovori s u€enicima i roditeljima. Planiranje dodatne podrske u€enicima s
teSkocama u ucenju, ponasanju ili emocionalnom funkcioniranju. Rad na tehnikama ucenja,
motivaciji i organizaciji vi.emena. Stru€no usavrSavanje i planiranje aktivnosti za drugo polugodiste.

Individualni i grupni savjetodavni rad. Radionice za razvoj socioemocionalnih kompetencija i
mentalnog zdravlja. Aktivnosti prevencije nasilja i riziCnih ponaSanja. Pracenje darovitih u€enika i
ucenika s teSko¢ama. Pocetak intenzivnijih aktivnosti profesionalnog usmjeravanja u¢enika zavrsnih
razreda. Savjetovanje ucitelja i roditelja. Suradnja sa stru¢nim sluzbama i ustanovama.

Profesionalno usmjeravanje u¢enika osmih razreda: individualni razgovori, profesionalni interesi,
sposobnosti i informiranje o mogucnostima nastavka Skolovanja. Sudjelovanje u poslovima vezanim
uz upis buducih u€enika prvog razreda. Psihologijska procjena prema potrebi. Praéenje uenika s
teSko¢ama i analiza njihova napretka. Individualni i grupni rad s uenicima. Savjetovanje roditelja i
ucitelja.

Nastavak aktivnosti vezanih uz upis u prvi razred i procjenu spremnosti djece za Skolu u okviru
poslova struénog povjerenstva. Profesionalno usmjeravanje u¢enika osmih razreda. Pracenje
razredne klime i odnosa medu ucenicima. Rad s uc€enicima koji imaju teSkoc¢e u u€enju, ponasanju ili
emocionalnom funkcioniranju. Preventivne radionice i individualno savjetovanje. Suradnja s
roditeljima, uciteljima i vanjskim stru€njacima.

Sudjelovanje u poslovima vezanim uz upis u€enika u prvi razred. Razgovori s roditeljima buducéih
uCenika. Profesionalno informiranje i savjetovanje u€enika osmih razreda. PsiholoSka podrdka
ucenicima pred zavrdetak nastavne godine. Pra¢enje u€enika kod kojih postoji rizik od Skolskog
neuspjeha. Evaluacija preventivnih programa i radionica. Individualni rad s u€enicima i savjetovanje
roditelja.

VI.

Analiza Skolskog uspjeha i napredovanja u€enika. Sudjelovanje na razrednim vije¢ima i Ugiteljskom
vije¢u. Podr8ka u€enicima osmih razreda pri prijelazu u srednju Skolu. Sudjelovanje u aktivhostima
za buduce ucenike prvog razreda i njihove roditelje. Evaluacija godiSnjeg rada psihologa i
preventivnih programa. Prikupljanje i obrada podataka potrebnih za godiSnje izvjeS¢e.

VII.

Izrada godiSnjeg izvjeSc¢a o radu Skolskog psihologa. Analiza ostvarenosti godiSnjeg plana i
programa. Analiza provedenih preventivnih aktivnosti i drugih oblika stru¢nog rada. Sredivanje i
arhiviranje dokumentacije. Priprema prijedloga aktivnosti za sljedecu Skolsku godinu. Stru¢no
usavrSavanje.

VIII.

Priprema za novu 8kolsku godinu. Analiza potreba Skole i u€enika te planiranje rada psihologa.
Izrada prijedloga godiSnjeg plana rada i preventivnih aktivnosti. Pregled relevantne dokumentacije.
Planiranje rada s u€enicima s teSko¢ama, darovitim u¢enicima i u¢enicima kojima je potrebna

Stranica 29



OS — SE Belvedere | Godi$nii plan i program rada 2026./2027.

MJESEC] SADRZAJ RADA

dodatna psiholo$ka podrska. Suradnja s ravnateljicom i ostalim stru¢nim suradnicima u pripremi
poCetka nove Skolske godine.

23. Plan rada struCne suradnice pedagoginje

Mjesec Sadrzaj

Planiranje rada 3kole i strukture obveza uditelja: redovna, izborna i dopunska nastava,
izvannastavne aktivnosti i ostala zaduzenja. Pregled pedago$ke dokumentacije iz Skolske
godine 2025./2026. Sudjelovanje na sjednici Uciteljskog vije¢a i priprema uvjeta za poCetak
rada.

VIILI.

Prikupljanje i evidentiranje pocetnih statistickih podataka za Skolsku godinu 2026./2027.
Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa, organizaciji redovne i izborne nastave te
planiranju kulturnih aktivnosti, zdravstvene, socijalne i ekoloSke zastite u€enika. Planiranje
rada s darovitim u€enicima i u€enicima s teSko¢ama te internog stru¢nog usavrdavanja.
Sudjelovanje u planiranju rada stru¢nih tijela. Pomo¢ uditeljima u administrativnim poslovima i
pracenju pedagoske dokumentacije. Priprema sveanog prijma ucenika |. razreda, sredivanje
upisne dokumentacije, suradnja s predskolskim ustanovama, uciteljima i roditeljima. Suradnja
sa Skolskim lije¢nikom, dostava razrednih popisa te planiranje zdravstvenih i edukativnih
aktivnosti. Suradnja s vanjskim struénim sluzbama, podrska uciteljima pocetnicima i
savjetodavni rad s roditeljima.

Praéenje prilagodbe uc€enika I. razreda u suradnji s uditeljicama, uvid u nastavu i u€enicki rad,
odnos prema radu i razvoj motorike. Sudjelovanje u prepoznavanju potreba uc¢enika s
teSko¢ama: obrada podataka, planiranje individualnih programa, neposredni rad i suradnja s
vanjskim stru€njacima. Prepoznavanje darovitih uenika i planiranje podrdke. Pracenje
napretka novih u€enika i u€enika s rje§enjem o primjerenom programu Skolovanja. PocCetno
praéenje glasnog Citanja u Il., lll. i IV. razredu. Predavanje za roditelje I. razreda o prevenciji
teSkoca Citanja i pisanja te za u€enike V. razreda o uspjeSnom ucenju. Neposredni rad s
ucenicima i savjetovanje roditelja.

Rad na odgojnoj problematici. Pracenje nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada,
XI. izrada instrumenata praéenja i razgovori s uciteljima. Priprema i provedba sastanaka aktiva
razredne nastave. Neposredni rad s uenicima i savjetovanje roditelja.

Priprema i sudjelovanje na razrednim vijec¢ima i U€iteljskom vije€u te analiza uspjeha u&enika.
Pracenje nastave i istraZivanje uzroka teSkoéa u u€enju: prikupljanje podataka od razrednika,

XIlI. razgovori s u¢enicima i prac¢enje napretka u dopunskoj nastavi. Dogovor o mjerama podrske s
razrednikom, razrednim vije¢em i ravnateljicom. Pomo¢ ugiteljima u vodenju dokumentacije i
pracenje rada pocetnika. Neposredni rad s u€enicima i savjetovanje roditelja.

Individualno i skupno struéno usavrSavanje. Uvid u pripreme ucitelja i pedagoSku
dokumentaciju. Osvrt na prvo polugodiste i sudjelovanje na UcCiteljskom vije¢u. Analiza uzroka
Skolskog neuspjeha i individualni razgovori s u€enicima i roditeljima. Poslovi povezani s
predbiljezbama za |. razred.

Pracenje nastave i drugih oblika rada radi unaprjedivanja odgojno-obrazovnog procesa.
Il. Priprema stru¢ne teme za aktive razredne nastave i pracenje ucitelja poc¢etnika. Suradnja sa
sluzbama za profesionalno usmjeravanje. Neposredni rad s uenicima i savjetovanje roditelja.

Suradnja sa Skolskim lijeEnikom i sluzbom za profesionalno usmjeravanje u€enika VIII.
razreda. Razgovori o profesionalnim interesima. Pracenje u€enika s teSko¢ama, analiza
individualnog napretka te pracenje redovne i dopunske nastave. Podrska uciteljima
pocetnicima. Neposredni rad s uéenicima i savjetovanje roditelja.
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Pracenje nastave i ostalih oblika rada uz biljezenje opazanja i razgovore s uciteljima. Suradnja
s roditeljima i uCiteljima u rjeSavanju odgojnih pitanja. Obrada anketa o profesionalnim
interesima i izboru zanimanja. Evidentiranje rezultata procjene spremnosti za upis u . razred.
Podrska uciteljima pocetnicima, neposredni rad s u¢enicima i savjetovanje roditelja.

Razgovori s roditeljima i prikupljanje podataka pri upisu u I. razred. Sudjelovanje u pripremi
V. Dana Skole i drugih javnih aktivnosti. Profesionalno informiranje u€enika VIII. razreda i
suradnja sa srednjom talijanskom Skolom. Neposredni rad s uenicima i savjetovanje roditelja.

Suradnja s povjerenstvom za upis u |. razred. Analiza uspjeha u€enika i ukupnog rada Skole,
uklju€ujuéi obradu upitnika za ucitelje i statistiCku analizu ocjena. Sudjelovanje na razrednim

VI vije¢ima i Uciteljskom vijeéu. Priprema i sudjelovanje na prvom roditeljskom sastanku za
buduéi I. razred.
VI Izrada godinjeg i zavrSnog statistiCkog izvjeS¢a. Priprema i sudjelovanje na UCiteljskom

vije¢u. Pregled pedagoske dokumentacije s ravnateljicom i priprema sljedeée Skolske godine.

24. Plan rada struCne suradnice knjizniCarke

Mjesec Planirani poslovi

Upoznavanje ucenika, osobito novih razreda, s radom knjiznice. Posudba knjiga i suradnja s
uciteljima razredne nastave i hrvatskoga jezika u vezi s lektirom. Obnova signaturnih listi¢a.
Razvrstavanje i podjela udzbenika pristiglih iz Italije, podjela udzbenika talijanskim odjelima i
priru¢nika. Sudjelovanje na Uciteljskom vije¢u.

Pregled postoje¢eg fonda i revizija grade. Unos podataka u program Zaki, obrada nove grade i
posudba knjiga. Sudjelovanje na Ugiteljskom vijecu.

XI. Posudba i obrada knjiga i priruénika. Sudjelovanje na U iteljskom vijecu.

Povezivanje knjizni€nih aktivnosti s hrvatskim, talijanskim i engleskim jezikom. BoZi¢na bajka

XII. . v A . . o L
za u€enike niZih razreda. Posudba knjiga i sudjelovanje na UgCiteljskom vijecu.

l. Pracenje Skolskih aktivnosti, posudba knjiga i sudjelovanje na Ug€iteljskom vijecu.

Suradnja s izdavacima i organiziranje knjizevnog susreta. Kratko predavanje Ljubav prema
knjizi za razvoj Citateljskih navika u€enika nizih razreda.

M. Predavanje Knjiga je najbolji prijatelj, posudba knjiga i pracenje Skolskih aktivnosti.
V. Suradnja s izdavacgima i posudba knjiga.

Upoznavanje u€enika ll.a razreda s rje€nikom talijanskoga jezika i njegovom uporabom.
ObiljeZavanje Maj¢ina dana i sudjelovanje na Uciteljskom vijeéu.

VI Prikupljanje posudene grade, narucivanje i obrada knjiga i priru¢nika. Sredivanje i revizija

Izrada godiSnjeg izvjesca, informacijsko-dokumentacijski rad, godiSnji odmor i sudjelovanje na

VILTVIIL - iteliskom vijeéu.
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25. Plan rada tajniStva i administrativno-tehnicke sluzbe

25.1. Plan rada tajnice Skole

Mjesec Planirani poslovi

Pripremevza pocetak Skolske godine i rjeSavanje kadrovskih pitanja. Priprema materijala za
VIIL. sjednicu Skolskog odbora. Sudjelovanje u rasporedivanju tehni¢kog osoblja i radnog vremena.
Nabava uredskog materijala, priprema ugovora o radu i tekuci poslovi.

Izdavanje potvrda u€enicima i zaposlenicima, evidencija i otprema prijepisa ocjena.
Dokumentacija za ekskurziju u€enika VIII. razreda u ltaliju. Poslovi osiguranja u€enika i

IX. statistiCki podaci za Talijansku uniju. Organizacija sanitarnog pregleda zaposlenika, natjeCaji
za slobodna radna mjesta, azuriranje e-Matice i Registra zaposlenih u javnim sluzbama.
Tekuéi poslovi.

Uskladivanje Skolskih akata s propisima, rad na Statutu i ostalim aktima, sredivanje

X. . N - L " .
pismohrane, stru¢no usavrSavanje i tekuci poslovi.
XI. Tekudéi poslovi.
Xl Zaklju€ivanje urudzbenog zapisnika, knjige dostavne poste i evidencije sluzbenih putovanja.
' Odlaganje dokumentacije za 2026. godinu i tekuci poslovi.
l. Sudjelovanje u izradi financijskog plana i plana nabave. Teku¢i poslovi.
" Provedba odluka Skolskog odbora u vezi sa zavrénim raéunom. Natjedaiji i ugovori o radu,
' pomoc¢ pri predbiljezbama za I. razred i tekuéi poslovi.
Il Unos podataka u Registar onecis¢enja okoliSa i tekuci poslovi.
V. Struéno usavrsSavanje i tekuéi poslovi.
Vv Izrada plana godi$njih odmora i pojedinaénih rjeSenja. Organizacijski poslovi za Dan Skole i
' tekuci poslovi.
Vi Evidencija izdanih svjedodZbi. Nabava materijala i organizacija temeljitog ¢iS¢enja Skole te
' popravaka zgrade i opreme. Tekuci poslovi.
VII. Godis$nji odmor.

Tekuéi poslovi tajnice:

Izrada i izdavanije rjeSenja i odluka, vodenje mati¢ne knjige zaposlenih i dosjea, azuriranje e-Matice,
HUSO sustava i Registra zaposlenika u javnim sluzbama, uredno vodenje podataka za zaposlenike
Skole, pravna pomo¢ zaposlenicima Skole i uredno poslovanje prema vani u skladu sa zakonima,
sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora i Vijeéa roditelja te vodenje zapisnika, redovito pracenje
promjena Zakona i ostalih propisa, svakodnevni prihvat i razvrstavanje poSte i e-mail u dolasku i
odlasku, pismohrana u cijelosti, priprema materijala za sjednice, telefonski pozivi i fax — prijem i
odasiljanje, izdavanje potvrda u€enicima i roditeljima, evidencija radnika i radnog vremena, evidencija
zamjena, prijepisi, vodenje knjige o pismohrani, svi poslovi vezani uz suradnju s Talijanskom unijom,
Narodnim sveudiliStem iz Trsta i Zajednicom Talijana iz Rijeke, vodenje evidencije o nezgodama na
radnom mjestu, kontrola nad provodenjem mjera HACCP-a, narudzba zdrave hrane za skolsku kuhinju,
rad sa strankama

Izrada tablica putnih troskova za zaposlenike Skole i za u¢enike-korisnike pokaznih iskaznica, ,
narudzbe uredskog materijala
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e Suradnja sa stru¢nim sluzbama za $kolstvo u Gradu Rijeci, Zupaniji i republici, suradnja s jedinicama
lokalne samouprave
e Suradnja s ravnateljicom, stru¢nom sluzbom i uciteljima

24.2. Plan rada voditeljice racunovodstva Skole
Mjesec Planirani poslovi

Obracun plaéa i naknada prema izvorima financiranja nadleznog ministarstva i Grada Rijeke
za programe Skole. Izrada obrasca JOPPD te mjesecnih zahtjeva Gradu Rijeci za isplatu
sredstava. Izrada godiSnjih i mjesecnih financijskih planova, kvartalnih, polugodiSnjih i
godisnjih izvjeS¢éa te izvjesc¢a o prihodima i rashodima. Kontiranje i knjizenje ulaznih i izlaznih
racuna, bankovnih izvoda, blagajne, obracuna, uplata i isplata. Analiti¢ka evidencija koriStenja
Skolskih usluga. Obracun i izdavanje ra¢una za produzeni boravak, informatiku i $kolsku
prehranu prema vazec¢im financijskim uvjetima. Pla¢anje racuna i izrada statisti¢kih izvie§¢a
RAD-1G i INV-P. Obracun putnih naloga te zahtjevi HZZO-u za refundaciju tro§kova bolovanja.

Izrada tablica- zahtjeva za produzeni boravak prema Gradu, izrada svih financijskih zahtjeva
(tablica) prema nadleznom ministarstvu, davanje izvje$¢a o plaéama zaposlenicima.

1.-XII.

24.3. Plan rada domara Skole

Poslovi domara Skole u Skolskoj godini nisu ras¢lanjeni po mjesecima, ve¢ se ti poslovi obavljaju stalno
kroz Citavu godinu: odgovornost za zgradu Skole i kompletan inventar u njoj, Cuvanje Skolske zgrade,
instalacije, okoliSa zgrade.

Mjesec Planirani poslovi

Odrzavanje i kontrola zgrade, opreme i okolisa. Uklju€ivanje i praéenje sustava grijanja te
kontrola instalacija. Zamjena uti¢nica, osiguraca, stakala i prekidaCa u okviru osposobljenosti.
Odcepljivanje sanitarnih odvoda, nabava i dostava materijala, ¢iS¢enje dimnjaka te pracenje
potroSnje energenata.

Sudjelovanje u vec¢im stru¢nim popravcima i pomo¢ izvodacima. Popravci stolova, stolica,
XI. = VII. klupa, namjestaja, bravica, prozora, vrata i slavina. Uredenje okoli$a, skrb o vatrogasnim
aparatima i hidrantima te redoviti obilazak Skolske zgrade.

24.4. Plan rada kuharice Skole

Poslovi kuharice u Skolskoj kuhinji nisu ras¢lanjeni po mjesecima ve¢ se obavljaju redovito tijekom Citave
Skolske godine.

e Priprema i izdavanje mlijeCnih obroka i drugih Skolskih obroka.

e |zdavanje ruckova i pravilno rukovanje kuhinjskim inventarom.

e Odrzavanje higijene i ¢iS¢enje Skolske kuhinje.

e Pracenje pristupa kuhinji i zabrana ulaska neovlastenim osobama.
e Suradnja s upravom Skole pri nabavi namirnica i vodenje evidencija.
¢ Pravodobno vodenje HACCP evidencija.

24.5. Plan rada spremacica

Poslovi spremacice u Skolskoj zgradi nisu ras¢lanjeni po mjesecima, ve¢ se redovito obavljaju tijekom
Citave Skolske godine.

e (Odrzavanje Cistoc¢e ucionica, kabineta, hodnika, ureda i sanitarnih prostora.
o Ciséenje dvorista i okolida Skole te pranje pokretnog inventara.

e Odgovorno koristenje radnih sredstava i inventara.

o Dogovor s upravom Skole o nabavi sredstava i pomagala za CiS¢enje.

e Obavljanje kurirskih i dostavljackih poslova prema zaduzeniju.
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25. Ostali pratedi programi

25.1. Antikorupcijski program

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne mjere i
djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili
skupne Koristi, a na Stetu drustvene zajednice.

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:
Upravljanje skolom

Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka

U sferi materijalnog poslovanja Skole:

pri raspolaganju sredstvima Skole

sklapanju pravnih poslova u ime i za raéun Skole

odlucivanju o otudenju ili optereéenju pokretnih stvari i nekretnina Skole
odlugivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole

odlugivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl.)

U sferi zasnivanja radnih odnosa:

u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanja prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim
propisima uz primjenu eti¢kih i moralnih nacela

U radu i poslovanju:

postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima

pridrzavanje propisanih postupaka

postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara U troSenju sredstava:
racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole

postupanje prema vazec¢im propisima

provedba zakonom propisanih postupaka

Obavljanje racunovodstvenih poslova

postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeScivanje nadleznih sluzbi
pridrzavanje zakonom propisanih postupaka

postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

Obavljanje tajnickih poslova
postupanje prema vazec¢im zakonskim i podzakonskim propisima
pridrzavanje propisanih postupaka

postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja

Odgojno-obrazovni poslovi

¢ razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod u¢enika
e ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
e razvijanje visoke svjesnosti o Stetnosti korupcije
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e edukacija o buduéim moguc¢im nacinima sprje¢avanja korupcije

Nadzor

Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrée nadlezne sluzbe, ima vaznu ulogu u sprjeéavanju
korupcije, kao i eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i sudjelovanju na njihovom
otklanjanju:

inspekcijski nadzor

revizija materijalnog poslovanja

Ciljevi

Cilj programa jest sprjeCavati zlouporabu ovlasti, poticati odgovorno raspolaganje sredstvima i razvijati
moralne i drustvene vrijednosti uCenika.

Kontinuiranim preventivnim i odgojno-obrazovnim radom 3kola potiCe:

¢ odbijanje sudjelovanja u korupciji
e suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
e antikoruptivni rad i poslovanje Skole

25.2. Program rada na prevenciji nasilja za Skolsku 2026./2027. godinu
Cilj

e povecati razinu svijesti o problemu

e potaknuti spremnost na promjene u ponasanju

o senzibilizirati u€enike na problem

Rad s ucenicima

Prema izvornom programu, radionice su planirane u razrednim odjelima od Il. do VIII. razreda, jednom
mjesecno od rujna do lipnja. Za |. razred predlaze se dopuna programom prilagodenim dobi:
prepoznavanje emocija, dogovor o pravilima, trazenje pomoci i nenasilno rijeSavanje nesuglasica.
Teme

e 0 ljudskim pravima, razli€itosti “ti i ja”, odgovornosti, pravednosti, pravima,

postovanju, emocijama, komunikaciji, razrjeSavanju sukoba, samopostovaniju,

svadanju, ogovaranju, nasilnistvu, pritisku vrSnjaka.

Radionice ¢e provoditi pedagoginja Skole, razrednici i vanjski suradnici tijekom nastavne godine na
satovima razredne zajednice.

25.3. Rad s roditeljima

Provodit ¢e se predavanja i radionice koje ée voditi razrednici, pedagoginja Skole te vanjski suradnici
tijekom Skolske godine.

Teme
e odgojni stilovi roditelja, komunikacija, kako reci ne i postaviti granice, agresivnost kod

djece, kako razrijeSiti sukob s djetetom

25.4. Digitalna odgovornost i prevencija elektronickog nasilja
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Predlaze se ukljuCivanje tema zastite privatnosti, pristojne komunikacije, kriticke procjene internetskih
izvora i prepoznavanja elektroni¢kog nasilja u satove razredne zajednice i nastavu informatike. UCenike se
upoznaje s osobama u 3koli kojima se mogu obratiti za pomoé. Aktivnosti se prilagodavaju dobi i povezuju
s edukacijom roditelja.

25.5. Suradnja s vanjskim ustanovama i zajednicom

Suradnja navedena u izvornom dokumentu povezuje Skolu sa Zajednicom Talijana, Talijanskom unijom,
Narodnim sveuciliStem u Trstu, Domom miladih, kulturnim i sportskim ustanovama, zdravstvenim sluzbama,
osnivatem i drugim Skolama. Za pojedinu aktivhost dogovaraju se cilj, nositelj, termin i nacin povratnog
izvjeS¢ivanja. Novi projekti uklju€uju se nakon potvrde partnera i raspolozivih uvjeta.

26. Plan i program rada produzenog boravka

26.1. Organizacija i ciljevi produZzenog boravka

Naziv aktivnosti, programa ili projekta: Produzeni boravak

Ciljevi: Omoguciti potpun i harmoni¢an razvoj djeteta s naglaskom na isticanju individualnih razlika.
Omoguciti ueniku boravak ispunjen razli¢itim odgojno-obrazovnim sadrzajima koji povoljno utje€u na
razvoj cjelokupne osobnosti. Pripremiti u¢enika za daljnje obrazovanje i cjelozivotno obrazovanje
Namjena: Organizirana skrb o u€enicima mlade Skolske dobi (od 1. do 4. razreda) nakon redovne nastave.
Pripremiti ucenike za bolje snalazenje u pisanju domacih zada¢a, ponavljanju, uvjezbavanju i primjeni
naucenog na redovnoj nastavi postujuci pritom skladan, emotivan, drustveni i psiholoski razvoj u€enika uz
isticanje individualnih razli¢itosti

Nositeljice: Ivona Kukuljan, Lucija Mestrovi¢, Valentina Radovi¢

Nacin realizacije: Produzeni boravak organizira se nakon redovne nastave, prema izvornom planu od 12:00
do 17:00 sati. Skupine se oblikuju prema broju u€enika, njihovim potrebama i prostornim uvjetima. Program
ukljucuje rucak, odmor, igru, pomo¢ pri izradi domacih zadaca, ponavljanje i uvjezbavanje nastavnih
sadrzaja te uzinu. UcCiteljice organiziraju likovne, glazbene, komunikacijske, dramske i istraZivacke
radionice te kretanje i boravak na otvorenom. Ritam aktivnosti prilagodava se dobi, opterecenju i interesima
ucenika.

Vremenik (predvideno vrijeme i trajanje): Nastavna godina 2026./2027.

Nacin vrednovanja i koristenja rezultata: Pra¢enje u€enikova napretka tijekom cijele nastavne godine
provjerom znanja u pisanom i usmenom obliku, bez vrednovanja ocjenom, ve¢ u svrhu dopunjavanja i
ispravka steCenog znanja. Rezultat vrednovanja aktivnosti koristit ce se u svrhu poboljSanja rada i uvjeta
produZenog boravka

TroSkovnik: Dio financiraju roditelji u¢enika, dio grad Rijeka

Eventualne posebne zdravstvene mjere ureduju se prema aktualnim uputama nadleznih sluzbi.
27. Plan i program investicija, investicijskog i tekuceg
odrzavanja

Planira se daljnje ulaganje u didakticka pomagala, digitalnu opremu ucionica i Skolskih prostora te sportsku
opremu. Financiranje ovisi o proradunu osnivac¢a i odobrenim potporama. Prema izvornom planu, dodatna
sredstva o€ekuju se iz potpora Talijanske unije — Unione Italiana i Republike Italije. Uredenje dvorista i
vanjske ucionice provodit ¢e se prema raspolozivim sredstvima.

Plan tekuéeg odrZavanja obuhvacéa:

godisniji servis kotlovnice prije sezone grijanja
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odrzavanje sanitarnih ¢vorova

licenje zidova ucionica i hodnika

licenje ograda

kontrola i zamjena vatrogasnih aparata

uredenje okoliSa (podrezivanje niskog raslinja i SiSanje trave)
27.1. Pracéenje odrZzavanja i ulaganja

PredlaZe se evidencija planiranih i izvedenih zahvata s opisom potrebe, procjenom troska, izvorom
financiranja i statusom provedbe. Ravnateljica i nadlezne sluzbe Skole prate prioritete te o realizaciji
izvjeS¢uju u okviru godisnjeg izvjeS¢a. Radovi koji ovise o vanjskom financiranju ostaju planirani do potvrde
sredstava.

28. Pracenje i vrednovanje provedbe godisnjeg plana

Predlozeni okvir omogucuje pregled ostvarenih aktivnosti i pravodobno prilagodavanje rada. Ucitelji i
strucni suradnici vode evidencije iz svojih podrucja, a ravnateljica koordinira objedinjavanje izvjeS¢a.
Rezultati se razmatraju na stru¢nim tijelima i koriste za planiranje sljedeée Skolske godine.

Razdoblje Sto se prati Nacin i odgovorni

Rujan i listopad Pocetno stanje, prilagodba u€enika, organizacija  Razrednici i stru€na sluzba; pocetne

skupina evidencije
. - Napredak, izostanci, podrs§ka u¢enicima, Razredna i UCiteljsko vijeée; analiza i
Kraj prvog polugodista . : . )
provedene aktivnosti prijedlozi
Tijekom drugog Ucinak dogovorenih mjera, projekti, suradnja s Nositelji programa; kratki osvrti i povratne
polugodista roditeljima informacije
S . Ostvarenje ciljeva, odstupanja, potrebe i Ravnateljica i stru€na sluzba; godiSnje
Lipanj i srpanj o
preporuke izvieSc¢e

Vrednovanje obuhvaca ostvarenje planiranih aktivnosti, promjene u napretku u¢enika, sudjelovanje u
programima i iskustva uc€enika, roditelja i djelatnika. Zaklju€ci se prikazuju zbirno, uz pazljivo postupanje s
osobnim podacima. Za neprovedene aktivnosti biljeze se razlog i prijedlog daljnjeg postupanja.

Ravnateljica Skole: lvana Kastelc, dipl. paed.

Predsjednica Skolskog odbora: Tomislava Ze&evié Pedi¢, prof.
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